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Le Programme Grande École ESC Lille répond de façon plus forte encore à la demande par les
entreprises de diplômés qui soient à la fois très performants lors de leur premier emploi et
capables d’évoluer sur la durée. Le cursus élaboré est extrêmement large et solide sur ses
bases académiques, et pointu sur la mise en œuvre des compétences.

Un apprentissage théorique
généraliste et fondamental

Une formation moderne au management ne peut pas faire l’économie d’un socle conceptuel
solide, et cela dans l’ensemble des savoirs, qui seront ensuite mis en oeuvre dans les systèmes
complexes et mouvants que sont devenues aujourd’hui les entreprises. Il ne s’agit pas
seulement d’explorer les fondamentaux mais de s’approprier intellectuellement les relations
entre les divers domaines de la réalité économique. 

Il se rajoute chaque jour de nouvelles manières d’approcher le client, de nouveaux outils pointus
d’analyse, de nouveaux produits financiers, etc. Si les écoles ajoutent sans restriction des
savoirs pointus les étudiants perdent la vision globale qui est pourtant tout à fait essentielle. ESC
Lille propose au contraire de consolider dès la première année de son Programme Grande École
cette approche fondamentale qui évolue beaucoup plus lentement que les outils techniques.

Une formation transversale
L’enseignement classique du Management vise à la maîtrise de matières, considérées à juste
titre comme des outils : méthodes quantitatives, finance, marketing… Au-delà de la maîtrise de
ces outils, le Programme Grande École ESC Lille donne à ses étudiants la capacité d’utiliser
ces différents outils ensemble ou successivement pour un résultat optimal.

Si la première année du Programme (L3) est consacrée à l’apprentissage de ces matières
fondamentales, la notion de transversalité est développée de manière importante en 2ème (M1)
et 3ème année du programme (M2) par des jeux d’entreprises, des cas de simulation et des
séminaires où les étudiants doivent puiser dans plusieurs matières pour apporter des réponses
réellement efficaces.

Parce que "Business is about
people"
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Le Programme Grande Ecole ESC Lille vise aussi au développement des savoirs
comportementaux : communication, circulation de l’information, développement du leadership,
résolution de conflits, conduite du changement…

De la première année à la dernière année, la part de ces enseignements augmente afin de
préparer aux mieux les diplômés ESC Lille aux réalités du Management d’aujourd’hui et de
demain.

Un cursus personnalisé

Programme Grande École Orientation Internationale

- IMiM (International Master In Management),cursus en Anglais avec choix parmi les majeures et
les parcours, stages à l’international.

- Parcours Franco-Allemand ou Franco-Allemand-Russe (avec respectivement double et triple
diplôme).

- Double diplôme en Management de Production de l’Université de Reutlingen (Allemagne).

- Avec une année de césure à l’étranger.

Programme Grande École Orientation Imersion en Entreprise

- Apprentissage et alternance : 2 jours à l’école et 3 jours en entreprise. L’apprenti a un statut
de salarié.

- Année de césure en entreprise.

Afficher les éléments en vignettes

No

grande école de commerce, école supérieure de commerce, sup de Co, Lille, ESC Lille
Le programme Grande Ecole de l'Ecole Supérieure de Commerce de Lille est une formation
généraliste aidant au mieux les étudiants  à intégrer la vie active.
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